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就活ワンポイントアドバイス！

面接 頻出質問の回答のコツ②

面接でよく聞かれる質問については、
あらかじめ回答を準備しておきましょう。

◎ 志望動機に関する質問 ◎
志望動機はどの会社でも必ず聞かれます。

応募者の入社への本気度や強い意志をはかり、
マッチする人材かを判断する質問です。

★志望理由を教えてください
なぜその会社でなければならないのか、どんな仕事がしたいのかを
はっきり伝えることが大切です。
応募書類に書ききれなかった点を中心により具体的に伝えましょう。

★当社以外に応募していますか
この質問では、下記のポイントをチェックしています。
①自社への志望度の高さ
第一志望であれば、第一志望であることをアピールしましょう。
迷っている場合は、応募先企業ごとの志望するポイントの違いに
ついても説明し、「十分に検討させて頂いたうえで結論を出したいと
思っています」などと答えましょう。
②企業選びに一貫性があるか、希望職種が定まっているか
複数企業に応募している場合、業界や職種が、志望動機と矛盾
していないことが大切です。どのような基準で応募先を探して
いるのか説明できるようにしておきましょう。
③選考スケジュールや回答期限などの目安
「3社のうち1社は結果待ち、2社は〇日と△日に面接を受ける
予定です」など選考の段階と一緒にスケジュールも答えましょう。

残暑厳しい日が続き、秋が待ち遠しい今日このごろです。
「働く」には、健康管理も大切な要素ですよね。
引き続き、無理の無いように「働く」に向けて準備していきましょう。



中河内サポステスタッフ
インタビュー

テーマ「自分ではできない
尊敬する仕事とその理由」

毎回、テーマを変えて、
サポステスタッフにインタビューしていきます。

自分ではできない
尊敬する仕事は何ですか？

尊敬する理由は何ですか？

何故自分ではできないと思われますか？

もしその仕事に就いたとして、
どのように働くと思われますか？

水道工事

人は水がないと生活できません。水漏れや、水道排水管が
詰まると、たちまち不便になってしまいます。
私たちの生活を陰ながら支えてくれている仕事だと思うから。

技術も体力もないし、不器用だから。

人の生活を支える仕事だと思って働く。
まずは、言われたことがきちんとできるようにする。
体力づくりに励んだり、知識や技術を身に付けるよう
勉強したり、練習したりする。


